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schen in der aktuellen Welt weni-  und in Beratungsstellen werden  lastel gewesen, sagte der Direktor

,,Kein Personal? Besser bezahlen!*

SOZIALBERUFE: ,Enorme Arbeitsbelastung und schlechte Bezahlung machen Berufe unattraktiv*

BOZEN. Nach 15 Monaten Pan-
demie blicke man ,auch in den
Einrichtungen  der  sozialen
Dienste und den Alten- und Pfle-
geheimen nicht mehr mit Taten-
drang in die Zukunft. Die Arbeits-
belastung hat immens zugenom-
men, so dass sich die Mehrheit
der Mitarbeiterinnen aus den So-
zialberufen machtlos und {iber-
gangen fithlt" - das schreiben der
Landesverband der Sozialberufe
(LdS) und die Berufskammer der
Sozialassistentinnen in  einer
Presseaussendung,

Sie reagieren damir auf eine
Aussendung des ASGB (wir be-
richteten) zum drohenden Kol-
laps  im  Gesundheitssystem.
Denn die Betreuung von Men
schen mit Pfegebedarf finde
nicht nur im Krankenhaus statt
und auch nicht ausschlieflich
durch eine Berufsgruppe. Und so
seien einige Szenarien, die in der
ASGB-Presseaussendung be-
schrieben werden, auch den so-
zialen Diensten und den Alten-
und Pllegeheimen bekannt.
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Angela Rosignoli (Kammer)
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Valentina Burger (LdS)

Trotz einiger Nachbesserun-
gen in den vergangenen Jahren
habe sich die Arbeitsbelastung

Mz.lrm von Wohlgemuth (LdS)

der Sozialberufe und die Versor-
gungsqualitit der anspruchshe-
rechtigten Menschen verschlech-

© Alle Rechir vorbotahirn

tert. Und das sei ein zentraler
Punki, warum es derzeit so
schwer sei, in diesern Bereich
Personal zu finden.

Derzeit fiihre die Kombination
aus Personalmangel und unzu-
reichender Entlohnung  dazu,
dass viele Pflegekrifte und Mitar
beiterinnen aus den Sozalberu-
fen ausstiegen. Die Personalkrise
und der Personalmangel werden
aufl dem Ricken der Mitarbeiter-
innen ausgetragen, und die einzi-
ge Antwort, die es zu geben
scheint, heifit ,wir finden kein
Personal’, steht in der Aussen-
dung der beiden Organisationen
weiter. Sie fordern, dass Sozialbe-
rufe ,endlich besser bezahlt wer-
den und bessere Arbeitsbedin-
gungen geschaffen  werden"
miissten. Tatsichliche Fortschrit-
te seien aber - trotz Corona-Krise
und einem durchaus gestiegenen
Bewusstsein fiir die Sinugg
rar.
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